Vergroten participatie

Verbreden maatschappelijk arbeidspotentieel
Bestrijden werkloosheid en sociaal isolement
Verkleinen van zorgbehoefte

Verlagen kosten voor de samenleving

Versnellen integratie (met 1 generatie)

De Werkclub visie:
1. Persoonlijk: members staan centraal met als doel een succesvolle toekomst, zonder uitkering.
2. Ondernemend: van passief, naar actief - het ontwikkelen van een ondernemende houding om zelf aan het roer voor de toekomst te staan.

3. Optimistisch: een realistisch toekomstbeeld vormen en blijven geloven in nieuwe kansen.

Members: Van startbaan naar hartbaan. De Werkclub is een keerpunt in jouw leven.
Coaches: Investeer in de toekomst (van jouw stad) en krijg er veel energie, inzicht en training voor terug.
Gemeenten: Wegens o.a. vergrijzing hebben we al het talent hard nodig. Los duurzaam een groot maatschappelijk probleem op, 100% pay for success.

Bedrijven: Maak kennis met nieuwe Nederlanders: loyale en leergierige mensen, die een kans verdienen om te laten zien wat ze kunnen!
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